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PIANO OPERATIVO ANPAL SERVIZI 2017-2020
Provvedimento del 21/05/2018

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO RIVOLTO AGLI ATENEI INTERESSATI A RICEVERE
SUPPORTO PER LE ATTIVITA DI TRANSIZIONE UNIVERSITA-LAVORO

CUP: 159B17000070006

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

VISTO il Piano Operativo 2017 — 2020 di Anpal Servizi S.p.A. approvato da ANPAL e, in particolare, la
Sezione 2: Transizioni tra sistema di istruzione e formazione lavoro;

CONSIDERATO che in data 29 marzo 2018 ¢ stato reso disponibile sul sito www.anpalservizi.it, sezione
“Bandi” sotto-sezione “Awvisi e chiarimenti”, I’ Avviso in oggetto;

CONSIDERATO che coerentemente al Piano Operativo 2017 — 2020, Anpal Servizi S.p.A. ha previsto
1 coinvolgimento complessivo, a livello nazionale, di un numero massimo di 25 Universita destinatarie
dell’offerta di assistenza tecnica;

CONSTATATO che il termine per la presentazione delle domande ¢ scaduto il giorno 24 aprile 2018 e
che a tale data sono pervenute n. 25 domande di partecipazione da parte degli Atenei;

PRESO ATTO che ai sensi dell’art. 7 dell’Avviso pubblico ¢ stata effettuata, dalla Commissione di
valutazione nominata dal Responsabile della Divisione Transizioni, istruttoria delle domande di

partecipazione all’Avviso;

PRESO ATTO che a seguito dell’istruttoria delle domande presentate dagli Atenei, sono stati predisposti,
dalla suddetta Commissione, gli elenchi delle domande ammesse al beneficio dell’assistenza tecnica di
Anpal Servizi S.p.A e quelli delle domande presentate dagli Atenei ritenuti idonei;

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 7 comma 2 dell’Avviso, gli Atenei che tisultano idonei,
costituiranno il bacino dei potenziali beneficiari dell’offerta di assistenza tecnica nel caso di scorrimento

della relativa graduatoria nazionale;

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 2 comma 2 si ¢ previsto un coinvolgimento complessivo, a livello
nazionale, di un numero massimo di 25 Atenei destinatari dell’offerta di assistenza tecnica e che non sono

pervenute n. 8 candidature provenienti dalle aree tertitoriali indicate nell’Avviso; ‘W
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CONSIDERATO che, in assenza di candidature provenienti dalle aree territoriali indicate nella Tabella
1 art. 2 dell’Avviso, Anpal Servizi S.p.A. procedera allo scorrimento delle graduatorie delle domande
idonee rispetto alle aree territoriali coperte, ferma restando la possibilita di non coptire determinate aree
nell’esercizio della propria discrezionalita tecnica amministrativa;

RICEVUTO 1 suddetti elenchi dal Responsabile del procedimento, dott. Tommaso Cumbo;

RITENUTO di approvare gli elenchi delle domande ammesse e di quelle idonee;
DATO ATTO della regolarita tecnica del presente provvedimento;

DETERMINA

1. diapprovare gli elenchi delle domande relative all’Avviso pubblico tivolto agli Atenei interessati a
ricevere supporto per le attivita di transizione universita-lavoro”, allegati al presente provvedimento
per formarne parte integrante e sostanziale;

2, di procedere alla pubblicazione dei suddetti elenchi sul sito di Anpal Servizi, all’indirizzo
www.anpalserviziit, sezione “Bandi”, sotto-sezione “Aggiudicazioni e graduatorie finali”, a partire dal
22/05/2018;

3. nell’esercizio della discrezionalita tecnica amministrativa, di procedere allo scottimento delle
graduatorie delle domande idonee per la copertura delle posizioni relative alle aree territoriali
scoperte da candidature, rispetto alle quali si provvedera alla determinazione e pubblicazione di
separato elenco.

Gli interessati possono presentare opposizione ai suddetti elenchi entro 30 (trenta) giorni, decorrenti dalla
data di pubblicazione.

ALLEGATI INTEGRANTI

A) ELENCHI REGIONALI AMMESSI E IDONEI

Roma, 21/05/2018

I1 Dirigente




