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Servizi

ALLEGATO 2) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Funzione aziendale responsabile della pubblicaziore
dell'aggiornamento

Disposizioni generali

Piano triennale per la

Societa in controllo pubblico

Art. 10, c. 8, lett. a), d.lgs. n.

Piano triennale per la prevenzione de|

IPiano triennale per la prevenzione della corruzmella trasparenza e suoi allegati, oppure lemimtegrativq

Responsabile per la Prevenzione della Corruzigmer éa

prevenzione della corruzior)&nti di diritto privato in controllo pubblic%3/2013 corruzione e della trasparenza (PTPQ i prevenzione della corruzione individuate ai $eled'articolo 1,comma 2-bis della Annuale Trasparenza (RPCT)
e della trasparenza Enti pubblici economici P gge n. 190 del 2012, (MOG 231ink alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzigne P
Riferimenti normativi su organizzaziongRiferimenti normativi con i relativink alle norme di legge statale pubblicate nella batata"Normattiva" che Tempestivo

Societa in controllo pubblico

e attivita

regolano listituzione, l'organizzazione e l'atéivilelle societa e degli enti

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Ufficio Affari Legali

Art. 12, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Atti amministrativi generali

Direttive, atti di indirizzo, circolari, programnistruzioni e ogni atto, anche adottato dall'amstrazione
controllante, che dispone in generale sulla orgazione, sulle funzioni, sugli obiettivi, sui prae®enti delle
societa e degli enti (es. atto costitutivo, satatti di indirizzo dellamministrazione contraite etc.)

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Ufficio Affari Legali

Funzione Affari Generali, Internal Audit e Siste@aalita

Atti generali Enti di diritto privato in controllo pubbligo
Enti pubblici economici
Documenti di programmazione stratedDirettive ministri, documento di programmazioneiettivi strategici in materia di prevenzione deltarruzione €| Tempestivo Ufficio Affari Legali
gestionale trasparenza (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) Funzione Affari Generali, Internal Audit e Siste@aalita
Art. 12, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Codice di condetizodice etico Codice di condotta e codice etico Tempestivo Organismo di Vigilanza
Art. 13, c. 1, lett. a), d.lgs. n. - - . . — . . Tempestivo . . . . . .
33/2013 Organi di amministrazione e gestione, con l'indimae delle rispettive competenze (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Funzione Affari Generali, Internal Audit e Siste@aalita
Art. 14, c. 1, lett. a), d.lgs. n. ’ : L ) . . Tempestivo . ’ ’ . . .
33/2013 Atto di nomina con lindicazione della durata detlrico o del mandato elettivo (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) Funzione Affari Generali, Internal Audit e Siste@aalita
Art. 14, c. 1, lett. b), d.lgs. n. - ) Tempestivo . ’ ’ . . .
33/2013 Curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Funzione Affari Generali, Internal Audit e Siste@aalita
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuaziefla carica Tempestivo Funzione Affari Generali, Internal Audit e Siste@aalita
Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. s q (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) ’
33/2013 o - . . . . Tempestivo ; ) ) . . .
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctandi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Funzione Affari Generali, Internal Audit e Siste@aalita
Art. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n. Dati relativi allassunzione di altre cariche, @enti pubblici o privati, e relativi compensi@adpiasi titolo Tempestivo . ’ ’ . . .
33/2013 corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Funzione Affari Generali, Internal Audit e Siste@aalita
Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs. n. . L L . . . S . R Tempestivo . . . . . .
33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Funzione Affari Generali, Internal Audit e Siste@aalita

Titolari di incarichi politici,
di amministrazione, di
direzione o di governo

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblig
Enti pubblici economici

Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2, c. 1, punto 1, I.
A41/1082

Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2, c. 1, punto 2, I.
44171982

Titolari di incarichi di amministraziong
di direzione o di governo di cui all'art
14, co. 1-bis, del digs n. 33/2013 se
attribuiti a titolo gratuito

1) dichiarazione concernente diritti reali su biemhobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfri, titolarita di
imprese, azioni di societa, quote di partecipazmsecieta, esercizio di funzioni di amministratoreéi sindaco
'di societa, con l'apposizione della formula «sud omore affermo che la dichiarazione corrispondesed» [Per
ﬁ’goggetto, il coniuge non separato e i parertticeihnsecondo grado, ove gli stessi vi conseni@i®: dando
eventualmente evidenza del mancato consensoigaréé momento dell'assunzione dell'incarico]

Nessuno (va presentata una s

volta entro 3 mesi dalla elezion

dalla nomina o dal conferiment

dellincarico e resta pubblicata fi

alla cessazione dell'incarico o d
mandato).

a

o

e

Funzione Affari Generali, Internal Audit e Siste@aalita

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisichdel quadro
riepilogativo [Per il soggetto, il coniuge non segia e i parenti entro il secondo grado, ove glstvi
consentano (NB: dando eventualmente evidenza detatmconsenso)] (NB: & necessario limitare, cqosifi
accorgimenti a cura dellinteressato o della sat@ete, la pubblicazione dei dati sensibili)

Entro 3 mesi dalla elezione, dal
nomina o dal conferimento
dellincarico

la

Funzione Affari Generali, Internal Audit e Siste@aalita
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ALLEGATO 2) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Funzione aziendale responsabile della pubblicaziore

dell'aggiornamento

Organizzazione

Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n.

3) attestazione concernente le variazioni dellaagibne patrimoniale intervenute nellanno prectlercopia

della dichiarazione dei redditi [Per il soggetta;aniuge non separato e i parenti entro il secarddo, ove gli Annuale Funzione Affari Generali, Internal Audit ist8Bma Qualita
33/2013 Art. 3, I. n. 441/1982 S X

stessi vi consentano (NB: dando eventualmente exaddel mancato consenso)]
Q:r%t/Z:(L)i; L lett. a), d.lgs. n. Atto di nomina, con l'indicazione della durata tedhrico Nessuno Funzione Affari Generali, Internal Auditist&ma Qualita
Q:r%t/Z:(L)i; L, lett. b), d.lgs. n. Curriculum vitae Nessuno Funzione Affari Generali, Internal Auditist&ma Qualita

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuezietia carica Nessuno Funzione Affari Generali, Internal Auditist&ma Qualita
Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n.
33/2013 o . - . ’ . . . " - .

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctamdi pubblici Nessuno Funzione Affari Generali, Internal Auditist&ma Qualita
Art. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n. Dati relativi allassunzione di altre cariche, @enti pubblici o privati, e relativi compensi@adpiasi titolo . - ' . s
33/2013 Titolari di incarichi di amministraziond corrisposti Nessuno Funzione Affari Generali, Internal Auditist@&ma Qualita
AL 14 o 1ok a di direzione o di governo di cui all'art:

Societa in controllo pubblico 3;/'201’30' +lett. €), d.lgs. n. 14, co. 1-bis, del digs n. 33/2013 se naftri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta Nessuno Funzione Affari Generali, Internal AugliSistema Qualita
Enti di diritto privato in controllo pubblig attribuiti a titolo gratuito CESSATI
Enti pubblici economici dall'incarico (art. 14, co. 2) . L o » o L . . .
(documentazione da pubblicare sul SiJﬂ)jcop!e delle d!ch!araz!onl dei -reddIFI o dei qua!epllogatlw riferiti a}l _perlodo‘dell incarico ‘
b 2) copia della dichiarazione dei redditi o quadepifogativo successivi al termine dell'incaricearica, entro u

At 14, ¢. 1, lett. f), d.Igs. n. web) mese dalla scadenza del termine di legge per &eptazione della dichiarazione [Per il soggettooiliuge non
33/2013 Art. 2, c. 1, punto 2, I. : . . gge per feplazic . ggeticoriug Nessuno Funzione Affari Generali, Internal Auditist&ma Qualita
441/1982 separato e i parenti entro il secondo grado, av&egsi vi consentano (NB: dando eventualmenweevia del

mancato consenso)] (NB: & necessario limitare apmositi accorgimenti a cura dellinteressato tadel

societa/ente, la pubblicazione dei dati sensibili)

Nessuno (va

Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 4, I. n. 441/1982

3) dichiarazione concernente le variazioni dellaagiione patrimoniale intervenute dopo l'ultimasthzione [Pg
il soggetto, il coniuge non separato e i parertticeihsecondo grado, ove gli stessi vi consenid®: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)]

presentata una sola volta entrd
mesi dalla cessazione dell
incarico).

3

Funzione Affari Generali, Internal Audit e Siste@aalita

Sanzioni per mancata
comunicazione dei dati

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblig
Enti pubblici economici

@rt. 47, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Sanzioni per mancata o incompleta
comunicazione dei dati da parte dei
titolari di incarichi politici, di
amministrazione, di direzione o di
governo

Provvedimenti sanzionatori a carico del responeatglla mancata o incompleta comunicazione deidilatii
all'articolo 14, concernenti la situazione patrimatecomplessiva del titolare dellincarico al maraee
dell'assunzione della carica, la titolarita di iege, le partecipazioni azionarie proprie noncheitedmpensi cu
da diritto l'assuzione della carica

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

RPCT

Articolazione degli uffici

Telefono e posta elettronica

Art. 13, c. 1, lett. b), d.lgs. n.
33/2013

Articolazione degli uffici

Articolazione delle direzioni/uffici e relative cqetenze

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacali

Art. 13, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n.
33/2013

Organigramma

(da pubblicare sotto forma di

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblig
Enti pubblici economici

Art. 13, c. 1, lett. b), d.lgs. n.
33/2013

lllustrazione in forma semplificata, ai fini deféena accessibilita e comprensibilita dei datil'algjanizzazione
della societa o dell'ente, mediante l'organigraroraaaloghe rappresentazioni grafiche

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacali

organigramma, in modo tale che a

una pagina contenente tutte le
informazioni previste dalla norma)

ciascun ufficio sia assegnato un link ag

Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacali

Art. 13, c. 1, lett. d), d.lgs. n.
33/2013

Telefono e posta elettronica

Elenco completo dei numeri di telefono e delle iask posta elettronica istituzionali e delle désdi posta
elettronica certificata dedicate, cui il cittadipossa rivolgersi per qualsiasi richiesta inereinipiti
istituzionali

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Funzione Approvvigionamenti, Logistica e Servizilmi

Consulenti e collaboratori

Titolari di incarichi di
collaborazione o consulen:

Societa in controllo pubblico
Societa in regime di amministraziong
straordinaria
a
Enti di diritto privato in controllo pubblig
Enti pubblici economici

Art. 15-bis, c. 1, d.lgs. n. 33/20

(o

Per ogni incarico di collaborazione, di consuleazacarico professionale, inclusi quelli arbitrali

1) estremi dell'atto di conferimento dellincarico

2) oggetto della prestazione

Incarichi di collaborazione, consulenz
professionali

8) ragione dellincarico

L3

4) durata dell'incarico

(da pubblicare in tabelle)

5) curriculum vitae del soggetto incaricato

Entro 30 gg dal conferimento
(ex art. 15-bis, co. 1, d.lgs. n
33/2013)

Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacali
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ALLEGATO 2) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Funzione aziendale responsabile della pubblicaziore
dell'aggiornamento

di dati)
6) compensi comunque denominati, relativi al rapgpdr consulenza o di collaborazione, nonché aghiichi
professionali, inclusi quelli arbitrali
7) tipo di procedura seguita per la selezione detraente e il numero di partecipanti alla procadur
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, lett. a) e c. 1-bis, . Lo . . " . Tempestivo . . . . . .
d.gs. n. 33/2013 Sintesi dei dati del contratto (quali data dellpua, durata, oggetto dellincarico) (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Funzione Affari Generali, Internal Audit e Siste@aalita
Art. 14, c. 1, lett. b) e c. 1-bis, . i . R . Tempestivo . . . . . .
d.gs. n. 33/2013 Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemtedello europeo (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) Funzione Affari Generali, Internal Audit e Siste@aalita
B e S o e B | ogey | Fione At Genera, el At Sl
Art. 14, c. 1, lett. ¢) e c. 1-bis p g - 6, d.gs. n.
d.lgs. n. 33/2013 .
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctandi pubblici Tempestivo Funzione Affari Generali, Internal Audit e Siste@aalita
P 99 pag P (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) ’
Art. 14, c. 1, lett. d) e c. 1-bis, Dati relativi allassunzione di altre cariche, m@enti pubblici o privati, e relativi compensi@adgiasi titolo Tempestivo . . ) . . .
d.gs. n. 33/2013 cortisposti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Funzione Affari Generali, Internal Audit e Siste@aalita
Art. 14, c. 1, lett. e) e c. 1-bis, . L L . . . S . R Tempestivo . . . . . .
d.lgs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) Funzione Affari Generali, Internal Audit e Siste@aalita
. 1) dichiarazione concernente diritti reali su biemhobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfri, titolarita di Nessuno (va presentata ”“"? spl
Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, : o N ; L N R Lo - o volta entro 3 mesi dalla elezione,
imprese, azioni di societa, quote di partecipazmsecieta, esercizio di funzioni di amministratorei sindaco ) .
d.lgs. n. 33/2013 Art. 2, c. 1, . N ) . R o X . dalla nomina o dal conferiment . . . . . .
unto 1. 1. . 441/1982 o di societa, con 'apposizione della formula «sw omore affermo che la dichiarazione corrispondeeed» [Per dellincarico e resta pubblicata f Funzione Affari Generali, Internal Audit e Siste@aalita
P e Incarichi di d{rettor_e generale (9@ soggetto, il coniuge non separato e i parerticeiisecondo grado, ove gli stessi vi consen: dando alla cossazione dell"Jincarico o del
pubblicare in tabelle) eventualmente evidenza del mancato consensoYitaréi momento dellassunzione dell'incarico] mandato)
. . Societa in controllo pubblico
Incarico di

Direttore generale

Enti di diritto privato in controllo pubblig

Enti pubblici economici

(o

Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013 Art. 2, ¢. 1,
punto 2, I. n. 441/1982

Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013 Art. 3, 1. n.
441/1982

Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013

Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013

Art. 14, c. 1-ter, secondo
periodo, d.lgs. n. 33/2013

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi cagwo riepilogativo soggetti allimposta sui reddiile persone
fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separat@arenti entro il secondo grado, ove gli stessbnsentano
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato ospn§le(NB: € necessario limitare, con appositi
accorgimenti a cura dellinteressato o della sat@ete, la pubblicazione dei dati sensibili)

Entro 3 mesi della nomina o dg
conferimento dell'incarico

Funzione Affari Generali, Internal Audit e Siste@aalita

3) attestazione concernente le variazioni dellaagibne patrimoniale intervenute nellanno prectdlercopia

della dichiarazione dei redditi [Per il soggetta@dniuge non separato e i parenti entro il secaddo, ove gli Annuale Funzione Affari Generali, Internal Audit st8ma Qualita
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente ex@del mancato consenso)]
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiiinconferibilita dell'incarico Tempestivo Funzione Affari Generali, Internal Audit e Siste@aalita
(art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013 ’
Annuale

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiscompatibilita al conferimento dell'incarico

(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013

Funzione Affari Generali, Internal Audit e Siste@aalita

Ammontare complessivo degli emolumenti percepitieco della finanza pubblica

Funzione Affari Generali, Internal Audit e Siste@aalita

Art. 47, co. 1 del d.Igs. 33/2013

Sanzioni per mancata o incompleta
comunicazione dei dati da parte dei
titolari di incarico di direttore generale

Provvedimenti sanzionatori a carico del responseatglla mancata o incompleta comunicazione deidilatii
allarticolo 14, concernenti la situazione patrimatecomplessiva del titolare dell'incarico al mariee
dell'assunzione della carica, la titolarita di iege, le partecipazioni azionarie proprie, tutbmpensi cui da
diritto 'assuzione della carica,.

Annuale
(non oltre il 30 marzo)

Funzione Affari Generali, Internal Audit e Siste@aalita

Per ciascun titolare di incarico:
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ALLEGATO 2) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Funzione aziendale responsabile della pubblicaziore
dell'aggiornamento

Personale

Titolari di incarichi
dirigenziali

Societa in controllo pubblico

Enti di diritto privato in controllo pubblig

Enti pubblici economici

Art. 14, c. 1, lett. a) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. b) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. ¢) e c. 1-bis
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. d) e c. 1-bis,

d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. e) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013

Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013

Art. 14, c. 1-ter, secondo
periodo, d.lgs. n. 33/2013

Incarichi dirigenziali (e titolari di

posizioni organizzative o in ogni altr
caso in cui sonoattribuite funzioni
dirigenziali ai sensi art. 14, co. 1-

quinquies, d.lgs. n. 33/2013)

S

intesi dei dati del contratto (quali data dellpisa, durata, oggetto dellincarico)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacali

C

urriculum vitae, redatto in conformita al vigemedello europeo

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacali

C

componenti variabili o legate alla valutazione riiltato)

ompensi di qualsiasi natura connessi all'assuezieti'incarico (con specifica evidenza delle evalnt

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacali

S . N . . - Tempestivo . ’ . .
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctandi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacali
Datl‘ relatlyl all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensi@atsiasi titolo Tempestivo Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacal
corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

A

Itri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacali

D

ichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiiinconferibilita dell'incarico

Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013

Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacali

D

ichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiscompatibilita al conferimento dell'incarico

Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013

Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacali

Al

mmontare complessivo degli emolumenti percepitieco della finanza pubblica

Annuale
(non oltre il 30 marzo)

Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacali

Dirigenti cessati

Societa in controllo pubblico

Enti di diritto privato in controllo pubblig

Enti pubblici economici+D53

Art. 14, co. 2, d.lgs. n. 33/2013]

Art. 14, c. 1, lett. a), d.lgs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett. b), d.lgs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett. e), d.lgs. n.

33/2013
(]

Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2, c. 1, punto 2, I.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n.
l.

Dirigenti cessati dal rapporto di Iavogd\
(documentazione da pubblicare sul sjto

web)

3) dichiarazione concernente le variazioni deliaagiione patrimoniale intervenute dopo l'ultim&sitazione [P¢

soggetto, il coniuge non separato e i parertticeihsecondo grado, ove gli stessi vi conseni@f: dando

presentata una sola volta entrd

3

Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazaella durata dell'incarico o del mandato elettivo Nessuno Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacal
Curriculum vitae Nessuno Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacal
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuezietia carica Nessuno Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacal
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici Nessuno Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacal
Datl‘ relatlyl all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensi@atsiasi titolo Nessuno Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacal
corrisposti

Itri eventuali incarichi con oneri a carico defiilsanza pubblica e indicazione dei compensi spétta Nessuno Funzione Capitale Umano e Relazioni $alda
1) copie delle dichiarazioni dei redditi o del qumdepilogativo riferiti al periodo dell'incaricqGOLO PER
DIRETTORE GENERALE
2) copia della dichiarazione dei redditi o del quadepilogativo successiva al termine dell'incariccarica,
entro un mese dalla scadenza del termine di legg@presentazione della dichiarazione [Per igsttg, il Nessuno Funzione Affari Generali, Internal Auditist&ma Qualita
coniuge non separato e i parenti entro il secomddag ove gli stessi vi consentano (NB: dando examiente
evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessaitare, con appositi accorgimenti a cura delliegsato o
della societa/ente, la pubblicazione dei dati $8l)siSOLO PER DIRETTORE GENERALE)

Nessuno (va

Funzione Affari Generali, Internal Audit e Siste@aalita

art. 17, ¢. 1, d.lgs. n. 33/201

Societa in controllo pubblico

Personale in sarvizi

N

33/2013 Art. 4, . n. 441/1982 eventualmente evidenza del mancato consen&QJILO PER DIRETTORE GENERALE) mes{;eﬁ::&iiﬁaﬂone
Art. 16,c. 1 e Annuale

umero del personale a tempo indeterminato emi@tato in servizio.

(art. 16, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacali
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Servizi

ALLEGATO 2) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Funzione aziendale responsabile della pubblicaziore
dell'aggiornamento

Dotazione organic

Entr di diritto privato In controllo pubbIi|
Enti pubblici economici

Art. 16,c. 2, e
art. 17, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

Costo personale

Costo complessivo del personale a tempo indetetminaervizio
Costo complessivo del personale a tempo determina®rvizio

Annuale
(art. 16, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacali

Tassi di assenza

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblig
Enti pubblici economici

@rt. 16, c. 3, d.lgs. n. 33/2013

Tassi di assenza trimestrali

(da pubblicare in tabelle)

Tassi di assenza del personale distinti per uffitivello dirigenziale

Trimestrale
(art. 16, c. 3, d.Igs. n. 33/2013

Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacali

Incarichi conferiti e
autorizzati ai dipendenti
(dirigenti e non dirigenti)

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblig
Enti pubblici economici

6’-\rt. 18, d.lgs. n. 33/2013

Incarichi conferiti e autorizzati ai
dipendenti (dirigenti e non dirigenti)

(da pubblicare in tabelle)

Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati @stun dipendente (dirigente e non dirigente), twfidazione
dell'oggetto, della durata e del compenso spettaat@gni incarico.

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacali

Contrattazione collettiva

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblig
Enti pubblici economici

Art. 21, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Contrattazione collettiva

Contratto nazionale di categoria di riferimento piefsonale della societa o dell'ente

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacali

Contrattazione integrativa

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblig
Enti pubblici economici

Art. 21, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

Contratti integrati

Contratti integrativi stipulati

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacali

Art. 21, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

Costi contratti integrativi

Specifiche informaziamnii costi della contrattazione integrativa

Annuale

Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacali

Selezione del personale

Reclutamento del persongEnti di diritto privato in controllo pubblig

Societa in controllo pubblico

Enti pubblici economici

Art. 19, d.lgs. n. 33/2013

Criteri e modalita

Provvedimenti/regolamenti/atthgeali che stabiliscono criteri e modalita peetlutamento del personale

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacali

Art. 1, co. 16, lett. d) I. 190/201
Art. 19, co. 2 e 3, d.lgs. 175/20

2
16
Awvisi di selezione

Per ciascuna procedura selettiva:
Awviso di selezione

Criteri di selezione

Esito della selezione

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacali

Performance

Ammontare complessivo dg |Enti di diritto privato in controllo pubbligért. 20, c. 1, d.lgs. n. 33/2013

premi

Societa in controllo pubblico

Enti pubblici economici

Premialita

Criteri di distribuzione dei premi al penale e ammontare aggregato dei premi effettiveeraistribuiti

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacali

Societa partecipate

Art. 22, c. 1, lett. b), d.lgs. n.
33/2013

Societa in controllo pubblico
Enti pubblici economici
Enti di diritto pri vato in controllo

Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

Dati societa partecipate

(da pubblicare in tabelle)

Elenco delle societa di cui la societa/ente in idlot pubblico detiene direttamente quote di pap@zione anch
minoritaria, con lindicazione dell'entita, dellefioni attribuite e delle attivita svolte in lof@vore o delle attivit]

di servizio pubblico affidate, ad esclusione dsbeieta, partecipate, da societa/ente in contpailiblico, con Annuale Ufficio Affari Legali
Co A : o P (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013
azioni quotate in mercati regolamentati italianii @ltri paesi del'Unione europea, e loro conatal (art. 22, c.|
6, d.Igs. n. 33/2013)
. s Annuale . . I
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 Ufficio Affari Legali
. . Annuale - . "
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 Ufficio Affari Legali
2) misura dell'eventuale partecipazione della sat@ate Annuale Ufficio Affari Legali
partecip (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 9
" Annuale - . .
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 Ufficio Affari Legali
. L , . . s Annuale - . .
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio della societa/ente (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 Ufficio Affari Legali
5_) numero Fje| rgppresentantl della societa/entk oemni di governo e trattamento economico cosgile a Annuale Ufficio Affari Legali
ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013
. o . S L Annuale - . "
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 Ufficio Affari Legali
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ALLEGATO 2) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Funzione aziendale responsabile della pubblicaziore

dell'aggiornamento

Enti controllati

Art. 20, c.

3, d.Igs. n. 39/2013

Art. 20, c.

3, d.Igs. n. 39/2014

Art. 22, c.

3, d.Igs. n. 33/2013

7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico complessivo

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Ufficio Affari Legali

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiiinconferibilita dell'incaricolink _al sito dell'entpe

Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013

Ufficio Affari Legali

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisncompatibilita al conferimento dell'incarifiank al sito
dell'entg

Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013

Ufficio Affari Legali

Collegamento con i siti istituzionali delle socig@rtecipate

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Ufficio Affari Legali

Art. 22, c.
33/2013

1. lett. d-bis, d.lgs. n

Provvedimenti

Provvedimenti in materia di costituzione di societaartecipazione pubblica, acquisto di partecgpain societ:
gia costituite, gestione delle partecipazioni pidhigl, alienazione di partecipazioni sociali, quatae di societa
a controllo pubblico in mercati regolamentati ei@aalizzazione periodica delle partecipazioni pidita, previst
dal decreto legislativo adottato ai sensi deltaiti 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124 (artd2@s 175/2016

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Ufficio Affari Legali

Art. 22, c.

1, lett. ¢), d.lgs. n.

Elenco degli enti di diritto privato, comunque demigati, in controllo. con l'indicazione delle fuomi attribuite €

Annuale

ANPAL Servizi

non ha in portafoglio enti di didtprivato

33/2013 delle attivita svolte in favore dellamministrazeoa delle attivita di servizio pubblico affidate (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 controllati
Per ciascuno degli enti:
1) ragione sociale Annuale ANPAL Servizi non ha in portafoglio enti di didt privato
g (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 controllati
) ) - s Annuale ANPAL Servizi non ha in portafoglio enti di diatprivato
2) misura delleventuale partecipazione della safate (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 332013 controllati
3) durata dellimpegno Annuale ANPAL Servizi non ha in portafoglio enti di didt privato
Peg (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 controllati
Societa in controllo pubblico Enti di diritto privato controllati ) o \ I . Annuale ANPAL Servizi non ha in portafoglio enti di diatprivato
Ent di diritto privato Enti pubblici economici Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio della societa/ente (art. 22, . 1, d.Igs. n. 33/2013 controllati
controllati Enti di diritto privato in controllo 5) numero dei rappresentanti della societa/entt olggni di governo e trattamento economico cosgil® a Annuale ANPAL Servizi non ha in portafoglio enti di dbotprivato
pubblico (da pubblicare in tabelle) ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 controllati
. e S e Annuale ANPAL Servizi non ha in portafoglio enti di diatprivato
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 controllati
) e . \ : . Annuale ANPAL Servizi non ha in portafoglio enti di didtprivato
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 controllati
. . . ) i - . " o . , Tempestivo ANPAL Servizi non ha in portafoglio enti di diatprivato
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiiinconferibilita dell'incaricolink _al sito dell'ente @art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013 controllati
Art. 20. c. 3. d.lgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealisncompatibilita al conferimento dell'incarifank _al sito Annuale ANPAL Servizi non ha in portafoglio enti di diatprivato
- €0, €3, 4.1gs. n. dell'entd (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013 controllati
R ’ o . ) Annuale ANPAL Servizi non ha in portafoglio enti di didtprivato
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali degli entidiiitto privato controllati @rt. 22, c. 1, d.gs. n. 33/2013 controllati
. . Art. 22, c. 1, lett. d), d.lgs. n. . . Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra societa/ente e le societa parteeipgli enti di Annuale - . .
Rappresentazione grafica 33/2013 Rappresentazione grafica diritto privato controllati @art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 Ufficio Affari Legali
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Art. 35, c. 1, lett. a), d.lgs. n. . . N o . L Tempestivo - . .
33/2013 1) breve descrizione del procedimento con indigezidi tutti i riferimenti normativi utili (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Ufficio Affari Legali
Art. 35, c. 1, lett. b), d.lgs. n. R . . - T Tempestivo - . .
33/2013 2) unita organizzative responsabili dell'istruitior (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Ufficio Affari Legali
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ALLEGATO 2) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Funzione aziendale responsabile della pubblicaziore
dell'aggiornamento

Attivita e procedimenti

Tipologie di procedimento

Art. 35, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett. c), d.Igs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett. e), d.lgs. n.
33/2013

LADDOVE PREPOSTI ALLO
SVOLGIMENTO DI UN'ATTIVITA'

Art. 35, c. 1, lett. f), d.lgs. n.
33/2013

AMMINISTRATIVA

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblig
enti pubblici economici

Art. 35, c. 1, lett. g), d.Igs. n.
33/2013

Societa partecipate
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis|
co.3, d.Igs. n. 33/2013
(limitatamente all'attivita di pubblico
interesse)

Art. 35, c. 1, lett. h), d.Igs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett. i), d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett. I), d.Igs. n.
33/2013

Tipologie di procedimento

(da pubblicare in tabelle)

3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai redatelefonici e alla casella di posta elettronistitizionale

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Ufficio Affari Legali

4) ove diverso, l'ufficio competente alladoziore provvedimento finale, con lindicazione del nodet
responsabile dell'ufficio unitamente ai rispetta€apiti telefonici e alla casella di posta eletita istituzionale

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Ufficio Affari Legali

5) modalita con le quali gli interessati possorteratre le informazioni relative ai procedimentearso che li
riguardino

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Ufficio Affari Legali

6) termine fissato in sede di disciplina normatied procedimento per la conclusione con l'adoziine
provvedimento espresso e ogni altro termine proceudiiale rilevante

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Ufficio Affari Legali

7) procedimenti per i quali il provvedimento piesere sostituito da una dichiarazione dell'inteessvvero il
procedimento puo concludersi con il silenzio-assetel'amministrazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Ufficio Affari Legali

8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizate, riconosciuti dalla legge in favore dell'ietgsato, nel cors
del procedimento nei confronti del provvediment@lé ovvero nei casi di adozione del provvedimeitte il
termine predeterminato per la sua conclusione edi er attivarli

D

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Ufficio Affari Legali

9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia digplenin rete, o tempi previsti per la sua atticae

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Ufficio Affari Legali

10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti &xedmente necessari, con i codici IBAN identifigatiel conto
di pagamento, ovvero di imputazione del versameniesoreria, tramite i quali i soggetti versgrassono
effettuare i pagamenti mediante bonifico bancanstale, ovvero gli identificativi del conto camnte postale s
quale i soggetti versanti possono effettuare | pegei mediante bollettino postale, nonche i coidientificativi
del pagamento da indicare obbligatoriamente pargamento

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Ufficio Affari Legali
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ALLEGATO 2) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Funzione aziendale responsabile della pubblicaziore
dell'aggiornamento

Art. 35, c. 1, lett. m), d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett. d), d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett. d), d.lgs. n.
33/2013 e Art. 1, c. 29, I.
190/2012

11) nome del soggetto a cui € attribuito, in casnedzia, il potere sostitutivo, nonche modalitr pttivare tale
potere, con indicazione dei recapiti telefoniciedlelcaselle di posta elettronica istituzionale

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Ufficio Affari Legali

Per i procedimenti ad istanza di parte:

1) atti e documenti da allegare allistanza e nistich necessaria, compresi i fac-simile per l@eertificazioni

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Ufficio Affari Legali

2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, an e modalita di accesso con indicazione deglrim, recapiti
telefonici e caselle di posta elettronica istituzite a cui presentare le istanze

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Ufficio Affari Legali

Informazioni sulle singole
procedure in formato
tabellare

QUALORA STAZIONI APPALTANTI

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblig
Enti pubblici economici

Societa partecipate
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis
co0.3, d.Igs. n. 33/2013

(o

Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 Ar{.

37, c. 1, lett. a) d.Igs. n. 33/20
Art. 4 delib. Anac n. 39/2016

Dati previsti dall'articolo 1, comma 33
della legge 6 novembre 2012, n. 19
Informazioni sulle singole procedursg

(da pubblicare secondo le "Specifich
tecniche per la pubblicazione dei dati
sensi dell'art. 1, comma 32, della Led

Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo Funzione Approvvigionamenti, Logistic8ezvizi Interni
Struttura proponente, Oggetto del bando, Procedilseelta del contraente, Elenco degli operatoitati a Funzione Approvvigionamenti, Logistica e Servizelmi
presentare offerte/Numero di offerenti che hanmtepgato al procedimento, Aggiudicatario, Impadto Tempestivo

[Rggiudicazione, Tempi di completamento dell'operaizio o fornitura, Importo delle somme liquidate

e
ai
ge

n. 190/2012", adottate secondo quaito

indicato nella delib. Anac 39/2016)

Funzione Amministrazione e Finanza
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ALLEGATO 2) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Funzione aziendale responsabile della pubblicaziore
dell'aggiornamento

Bandi di gara e contratti

Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabilinfiormato digitale standard aperto con informaizsui
contratti relative all'anno precedente (nello sfiExi Codice Identificativo Gara (CIG), struttureoponente,
oggetto del bando, procedura di scelta del cortieaefenco degli operatori invitati a presentafergé/numero
di offerenti che hanno partecipato al procedimeagmiudicatario, importo di aggiudicazione, temipi d
completamento dell'opera servizio o fornitura, inpalelle somme liquidate)

Annuale
(art. 1, c. 32, I. n. 190/2012)

Funzione Approvvigionamenti, Logistica e Servizieimi

Funzione Amministrazione e Finanza

Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti

aggiudicatori distintament
per ogni procedura

Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n.

Atti relativi alla programmazione di

Programma biennale degli acquisti di beni e serpizigramma triennale dei lavori pubblici e relativ

QUALORA STAZIONI APPALTANTI

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblig
Enti pubblici economici

Societa partecipate
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis|
co.3, d.lgs. n. 33/2013

50/2016

Awviso di aggiudicazione (art. 140, c. 1, 3 e 4sdh. 50/2016)

33/2013 Artt. 21,c¢. 7,e 29, c. I, i . N N . . R ) . A R . Tempestivo Funzione Approvvigionamenti, Logistic8ezvizi Interni
d.Igs. n. 50/2016 lavori, opere, servizi e forniture [aggiornamenti annuali (se tenuti alla programmazimirsensi del Codice dei contratti)
Per ciascuna procedura:
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. L . . . . . . . |
33/2013 e art. 29, c. 1, d.Ilgs. n AVY'S' di pre_mfprmazmne - Awisi di preinformazione (art. 70, ¢. 1, 2 edls n. 50/2016); Bandi ed awvisi g Tempestivo Funzione Approvvigionamenti, Logistic8ezvizi Interni
preinformazioni (art. 141, digs n. 50/2016)
50/2016
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. . .
33/2013 e art. 29, c. 1, d.lgs. n Delibera a contrarre o atto equivalente(per tutte le procedure) Tempestivo Funzione Approvvigionamenti, Logistic8ezvizi Interni
50/2016
Awvisi e bandi-
Awviso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016);
Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, diys50/2016 e Linee guida ANAC);
Awviso di formazione elenco operatori economiciublglicazione elenco (art. 36, c. 7, digs n. 50/2816nee
guida ANAC);
Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9, digs n. 50/2016);
Bandi ed awvisi (art. 73, c. 1, e 4, digs n. 5089
At. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. . Banldl ed awvisi (a’rt. .127’ c. 1, digs n. 5l0/20mav|so periodico indicativo (art. 127, c. 2, dlgs59/2016); Funzione Approwigionamenti, Logistica e Servizismi
Awviso relativo all’esito della procedura; .
33/2013 e art. 29, c. 1, d.lgs. n S ) . ) . . Tempestivo
50/2016 Pubblicazione a livello nazionale di bandi e ayvisi RUP
Bando di concorso (art. 153, c. 1, digs n. 50/2016)
Awviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, digs 8/2D16);
Bando di concessione, invito a presentare offeldaymenti di gara (art. 171, c. 1 e 5, digs n. B062;
Awviso in merito alla modifica dell’'ordine di imp@nza dei criteri, Bando di concessione (art. £73, digs n.
50/2016);
) o Bando di gara (art. 183, c. 2, digs n. 50/2016);
Atti relativi alle procedure per | awiso costituzione del privilegio (art. 186, c.dgs n. 50/2016);
Iaffidamento di appalti pubblici di |Bando di gara (art. 188, c. 3, digs n. 50/2016)
servizi, forniture, lavori e opere, di
concorsi pubblici di progettazione, diji
concorsi di idee e di concessioni.
Compresi quelli tra enti nellambito d =A - - : e B - ) e
) S VvViso sui risultati della procedura di affidamento- Awviso sui risultati della procedura di affidante con . . ’ . A
At 37, ¢. 1, lett. b) d.lgs. n. settore pubblico di cui alfart. 5 del dI%dicazione dei soggetti invitati (art. 36, c. Bin. 50/2016); Bando di concorso e avviso suitasi del ) Funzione Approwvigionamenti, Logistica e Servi :
33/2013 e art. 29, c. 1, d.Ilgs. n n. 50/2016 L o . Tempestivo
012016 concorso (art. 141, digs n. 50/2016); Awvisi refdtesito della procedura, possono essere raggtiisp base Uffcio Affari Ledali
5 trimestrale (art. 142, c. 3, digs n. 50/2016); Elemlei verbali delle commissioni di gara g
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. Awvisi sistema di qualificazione- Awviso sull'esistenza di un sistema di qualifine, di cui all’Allegato XIV,
33/2013 e art. 29, c. 1, d.lgs. n parte I, lettera H; Bandi, avviso periodico indiga; avviso sull’'esistenza di un sistema di quicdizione; Tempestivo Funzione Approvvigionamenti, Logistic8ezvizi Interni
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ALLEGATO 2) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Funzione aziendale responsabile della pubblicaziore
dell'aggiornamento

Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n.

Affidamenti
Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavarservizi e forniture di somma urgenza e di priee civile, con
specifica dell'affidatario, delle modalita delleeka e delle motivazioni che non hanno consertioadrso alle

Sovvenzioni, contributi, sussidi,
vantaggi economici

Criteri e modalita

Atti di concessione

ggggig eart. 29, c. 1, d.Igs. n procedure ordinarie (art. 163, c. 10, digs n. 5060 Tempestivo Funzione Approvvigionamenti, Logistic&ezvizi Interni

tutti gli atti connessi agli affidamenti in houseformato open data di appalti pubblici e contrdittoncessione

tra enti (art. 192 c. 3, digs n. 50/2016)

Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con poadiadi interessi unitamente ai progetti d
At 37, ¢. 1, lett. b) d.Igs. n. fattibilita di grandi opere e ai documenti predispadalla stazione appaltante (art. 22, c. 1, digs0/2016);
33/2013 e art. 29, c. 1, d.lgs. n ag 'op entl pre IS'D ppal SR - b Tempestivo Non applicabile a ANPAL Servizi
50/2016 Informazioni ulteriori, complementari o aggiuntiiispetto a quelle previste dal Codice; Elenco isffioperatori

economici (art. 90, c. 10, digs n. 50/2016)

Provvedimento che determina le
Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n.  |esclusioni dalla procedura di affidame|
33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. n| e le ammissioni all'esito delle valutazi{Provvedimenti di esclusione e di amminssione (ehtg@rni dalla loro adozione) Tempestivo RUP
50/2016 dei requisiti soggettivi, economico-
finanziari e tecnico-professionali.
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. Composizione della commissione
33/2013 e art. 29, c. 1, d.lgs. n giudicatrice e i curricula dei suoi |Composizione della commissione giudicatrice e ficula dei suoi componenti. Tempestivo RUP
50/2016 componenti.
Art. L co. 505, I 2.08/2.015 ) Testo integrale di tutti i contratti di acquistiob@ni e di servizi di importo unitario stimato sujpre a 1 milion: ) . . ’ . . :
disposizione speciale rispetto Contratti di euro in esecuzione del programma biennale eaagiornamenti Tempestivo Funzione Approvvigionamenti, Logistic&exvizi Interni
allart. 21 del d.Igs. 50/2016) prog Yo
At 37, ¢. 1, lett. b) d.Igs. n. Resoconti della gestione finanziaria dej
33/2013 e art. 29, c. 1, d.lgs. n - 19 {Resoconti della gestione finanziaria dei contedttermine della loro esecuzione Tempestivo Funzione Amministrazione e Finanza
contratti al termine della loro esecuzigne

50/2016

Atti con i quali sono determinati i criteri e le daita cui le amministrazioni devono attenersilperoncessione| .

Tempestivo

Art. 26, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Criteri e modalita

di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili fizéari e l'attribuzione di vantaggi economici di uue genere
persone ed enti pubblici e privati

;3

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Ufficio Affari Legali

Art. 26, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblig

Art. 27, c. 1, lett. a), d.lgs. n.
33/2013
o

Enti pubblici economici

Art. 27, c. 1, lett. b), d.lgs. n.
33/2013

Societa partecipate

Art. 27, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n.
33/2013

Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis|
co.3, d.lgs. n. 33/2013 limitatamentg
all'attivita di pubblico interesse

Art. 27, c. 1, lett. d), d.lgs. n.
33/2013

Art. 27, c. 1, lett. e), d.Igs. n.
33/2013

Art. 27, c. 1, lett. f), d.lgs. n.
33/2013

Art. 27, c. 1, lett. f), d.lgs. n.
33/2013

Atti di concessione

(da pubblicare in tabelle creando um

collegamento con la pagina nella qug

sono riportati i dati dei relativi
provvedimenti finali)

(NB: & fatto divieto di diffusione di da

da cui sia possibile ricavare informazi
relative allo stato di salute e alla

situazione di disagio economico-soci

degli interessati, come previsto dall'aj) modalita seguita per lindividuazione del beriefio

26, c. 4, del d.lgs. n. 33/2013)

Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidsed ausili finanziari alle imprese e comunduevantaggi Tempestivo RUP
economici di qualungque genere a persone ed entilipu privati di importo superiore a mille euro (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013
Per ciascun atto:
1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivii fiatali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26 ;’e3mzelzts|v?] 33/2013 RUP
73 importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26 ;’e;"lzelztslvc:] 33/2013 RUP
3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26 ;’e;"lzelztslvc:] 33/2013 RUP
'fﬁ_ ufficio e funzionario o dirigente responsabitd telativo procedimento amministrativo cui & &tifa la Tempestivo RUP
b Isponsabilita dellistruttoria o della concessidalla sovvenzione/contributo/sussidio/vantagigoneenico (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013
le.
Tempestivo

(art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 RUP
6) link al progetto selezionato (art. 26 ;’e3mzelzts|v?] 33/2013 RUP
7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato Tempestivo RUP

(art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013
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ALLEGATO 2) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-

di dati)

sezione 2 livello (Tipologie

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Funzione aziendale responsabile della pubblicaziore
dell'aggiornamento

Art. 27, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetidficiari degli atti di concessione di sovvenziaaintributi,
sussidi ed ausili finanziari alle imprese e diiatizione di vantaggi economici di qualunque gerepersone ed
enti pubblici e privati di importo superiore a mikuro

Annuale
(art. 27, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

RUP

Bilanci

Bilancio

Societa in controllo pubblico
enti pubblici economici

Societa partecipate

settore)
per attivita di pubblico interesse

Enti di diritto privato in controllo pubblid

Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis,
c0.3, d.lgs. 33/2013 (ove l'adozione del
bilancio sia prevista dalla disciplina di

Art. 29, c. 1, d.Igs. n. 33/2013
Art. 6, co. 4, d.Igs. 175/2016

Bilancio di esercizio

Provvedimenti

Societa in controllo pubblico

Art. 19,co 5,6 e 7 d.lgs.
175/2016

Obiettivi sul complesso delle spese
funzionamento

Beni immobili e gestione
patrimonio

Patrimonio immobiliare

Societa in controllo pubblico

Canoni di locazione o affittd

Enti pubblici economici

Enti di diritto privato in controllo pubblido

Art. 30, d.lgs. n. 33/2013

Patrimonio immobiliare

aggregata, indicando il numero degli immobili, particolari e adeguatamente motivate ragioni dirsizza,

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Annuale
Bilancio di esercizio in forrmdegrale e semplificata, anche con ricorso aneggmtazioni grafiche (entro 30 gg dglla data di Funzione Amministrazione e Finanza
approvazione)
Provvedimenti delle p.a. socie che fissano obietpecifici, annuali e pluriennali, sul complessdie spese di . . . .
funzionamento P pe ' P ’ P P Tempestivo Funzione Controllo di Gestione
i
Provvedimenti/contratti in cui le societa in cofizgubblico garantiscono il concreto perseguimetegli Tempestivo Funzione Controllo di Gestione
obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul cplesso delle spese di funzionamento, fissati gale socie P
Informazioni identificative degli immobili possedetdetenuti, E' consentita la pubblicazione dei ith forma Tempestivo

Funzione Approvvigionamenti, Logistica e Servizielimi

Art. 30, d.lgs. n. 33/2013

Canoni di locazione dttaff

Canoni di locazione o di affitto versati o percepiE' consentita la pubblicazione dei dati imfaraggregata,

ragioni di sicurezza,

indicando il totale dei canoni di locazione o ditaf versati o percepiti, per particolari e adetguaente motivate

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Funzione Approvvigionamenti, Logistica e Servizielimi

Controlli e rilievi
sull'amministrazione

Organo di controllo che
svolge le funzioni di OIV

Societa in controllo pubblico

Enti pubblici economici

Organi di revisione
amministrativa e contabile

Enti di diritto privato in controllo pubbligo

Art. 31, d.lgs. n. 33/2013
Art. 1, co. 8-bis, I. 190/2012

Organo di controllo che svolge le
funzioni di OIV

Nominativi

RPCT

Atti dell'organo di controllo che svolge
funzioni di OIV

Attestazione sull'assolvimento degbblighi di pubblicazione

Annuale e in relazione a delibe|
A.N.AC.

Funzione Affari Generali, Internal Audit e Siste@aalita

RPCT (per la pubblicazione)

Relazioni degli organi di revisione
amministrativa e contabile

Relazioni degli organi di revisione amministrateaontabile al bilancio di esercizio

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Funzione Amministrazione e Finanza

Funzione Affari Generali, Internal Audit e Siste@aalita

Corte dei conti

della Corte dei conti

Societa ed enti sottoposti al controll

Rilievi Corte dei conti

Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché naecepiti riguardanti l'organizzazione e l'attivitélle socita/enti e
dei loro uffici

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Direttore Generale

Carta dei servizi e standard
di qualita

Art. 32, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Carta dei servigtandard di qualita

Carta dei servizi o documentitenente gli standard di qualita dei servizi pigbbl

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Non applicabile a ANPAL Servizi
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ALLEGATO 2) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Funzione aziendale responsabile della pubblicaziore
dell'aggiornamento

Servizi erogati

di dati)
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titaldi interessi giuridicamente rilevanti ed omogema confronti
Art. 1, c. 2, d.Igs. n. 198/2009 delle amministrazioni e dei concessionari di séoviibblico al fine di ripristinare il corretto sgimento della Tempestivo Non applicabile a ANPAL Servizi
funzione o la corretta erogazione di un servizio
Qualora concessionari di servizi pubblfei:
Class action ) .SQ(.:Ieta 'T‘ Con_trollo pubblico _|Art. 4, c. 2, d.Igs. n. 198/2009 Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo Non applicabile a ANPAL Servizi
Enti di diritto privato in controllo pubbliqo
Societa partecipate
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis|
co. 3d.Igs. n. 33/2013 Art. 4, c. 6, d.Igs. n. 198/2009 Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo Non applicabile a ANPAL Servizi
Art. 32, . 2, lett. a), d.igs. n. Costi contabilizzati
Annuale

Costi contabilizzati

33/2013
Art. 10, c. 5, d.Igs. n. 33/2013

(da pubblicare in tabelle)

Costi contabilizzati dei servizi erogati agli uiesta finali che intermedi e il relativo andamentl tempo

(art. 10, c. 5, d.Igs. n. 33/2013

Non applicabile a ANPAL Servizi

Liste di attesa

Enti, aziende e strutture private chel
erogano prestazioni per conto del SS

ﬁrt. 41, c. 6, d.Igs. n. 33/2013

Liste di attesa (obbligo di pubblicazior
a carico di enti, aziende e strutture
pubbliche e private che erogano
prestazioni per conto del servizio
sanitario)

(da pubblicare in tabelle)

@

Criteri di formazione delle liste di attesa, terdpattesa previsti e tempi medi effettivi di attgser ciascuna
tipologia di prestazione erogata

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Non applicabile a ANPAL Servizi

Societa, interamente partecipate da ¢
pubblici o con prevalente capitale
pubblico inserite nel conto economic

nti

PArt. 7 co. 3 d.Igs. 82/2005

Risultati delle indagini sulla

Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione mirte degli utenti rispetto alla qualita dei serinzete resi

Pagamenti

Servizi in rete consolidato della pubblica modificato dall’art. 8 co. 1 del |soddisfazione da parte degli utenti  |all'utente, anche in termini di fruibilitaaccessibilita e tempestivita, statistiche dizgii dei servizi in rete. Tempestivo Non applicabil@NPAL Servizi
amministrazione come individuate |d.lgs. 179/16 rispetto alla qualita dei servizi in rete g
dall'lstituto nazionale di statistica statistiche di utilizzo dei servizi in rete
(ISTAT)
Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipatodi spesa sostenuta, allambito temporale dimfento e ai Trimestrale
Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, digs n. 33/2013 p' 9 ) ) .p. pri pag P P ’ P (in fase di prima attuazione Funzione Amministrazione e Finanza
(da pubblicare in tabelle) beneficiari
semestrale)
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghuisti di beni, servizi, prestazioni professibe forniture Annuale

Indicatore di tempestivita d|
pagamenti

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblig
F! Enti pubblici economici

limitatamente all'attivita di pubblico
interesse

Art. 33, d.lgs. n. 33/2013

Indicatore di tempestivita dei pagamenti

(indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti)

(art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Funzione Amministrazione e Finanza

Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagarnent

Trimestrale
(art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Funzione Amministrazione e Finanza

Ammontare complessivo dei debiti

Ammontare complesdei debiti e il numero delle imprese creditrici

Annuale
(art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Funzione Amministrazione e Finanza

IBAN e pagamenti
informatici

Art. 36, d.Igs. n. 33/2013
Art. 5, c. 1, d.Igs. n. 82/2005

IBAN e pagamenti informatici

Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN ideiuitivi del conto di pagamento, ovvero di imputaEialel
versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggettsanti possono effettuare i pagamenti medibatefico
bancario o postale, ovvero gli identificativi deinto corrente postale sul quale i soggetti vergagsono
effettuare i pagamenti mediante bollettino postadeche i codici identificativi del pagamento ddidare
obbligatoriamente per il versamento

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Funzione Amministrazione e Finanza
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ALLEGATO 2) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Funzione aziendale responsabile della pubblicaziore
dell'aggiornamento

Opere pubbliche

Atti di programmazione del
opere pubbliche

Societa in controllo pubblico

Enti di diritto privato in controllo pubbligo

Enti pubblici economici
Societa partecipate

Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis
co0.3, d.lgs. n.33/2013

(nei casi in cui societa ed enti produc

documenti di programmazione delle op

pubbliche analoghi a quelli previsti per|

pubbliche amministrazioni)

Art. 38, c. 2 e 2 bis d.Igs. n.
33/2013

Art. 21 co.7 d.Igs. n. 50/2016
hAd. 29 d.lgs. n. 50/2016

le

Atti di programmazione delle opere
pubbliche

Atti di programmazione delle opere pubblichiel alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti").

mpestivo
(art.8, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)

Non applicabile a ANPAL Servizi

Tempi costi e indicatori di
realizzazione delle opere|
pubbliche

Societa in controllo pubblico

Enti di diritto privato in controllo pubblig

Enti pubblici economici
Societa partecipate

Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis

co0.3, d.lgs. 33/2013

(nei casi in cui societa ed enti realizzi

opere pubbliche)

Art. 38, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

ho
Art. 38, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

Tempi, costi unitari e indicatori di
realizzazione delle opere pubbliche in|
corso o completate.

Informazioni relative ai tempi e agli indicatorimializzazione delle opere pubbliche in corso opletate

Tempestivo
(art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Non applicabile a ANPAL Servizi

Informazioni relative ai costi unitari di realizzaze delle opere pubbliche in corso o completate

Tempestivo
(art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Non applicabile a ANPAL Servizi

Informazioni ambientali

Le aziende autonome e speciali, gli e
pubblici ed i concessionari di pubblic
servizi, nonche' ogni persona fisica

giuridica che svolga funzioni pubblich
connesse alle tematiche ambientali
eserciti responsabilita amministrative

sotto il controllo di un organismo
pubblico

hti

=,

| Art. 40, c. 2, d.Igs. n. 33/201
; art. 2, co. 1, lett. b), d.Igs.
195/2005

Informazioni ambientali

Informazioni ambientali cleeamministrazioni detengono ai fini delle propatévita istituzionali:

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Non applicabile a ANPAL Servizi

Stato dellambiente

1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'af@mosfera, I'acqua, il suolo, il territoricsiti naturali, compresji
gli igrotopi, le zone costiere e marine, la divérgiiologica ed i suoi elementi costitutivi, congirgli organismi
geneticamente modificati, e, inoltre, le interaztoa questi elementi

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Non applicabile a ANPAL Servizi

Fattori inquinanti

2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdeeradiazioni od i rifiuti, anche quelli radioadtile emissioni, gli
scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, che ingidoo possono incidere sugli elementi dell'ambiente

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Non applicabile a ANPAL Servizi

Misure incidenti sullambiente e relativeambientali e ogni altro atto, anche di natura angtnativa, nonché le attivita che incidono o possieidere

analisi di impatto

3) Misure, anche amministrative, quali le politickeedisposizioni legislative, i piani, i programrgli accordi

sugli elementi e sui fattori dell'ambiente ed asaosti-benefici ed altre analisi ed ipotesi ecoicbe usate
nell'ambito delle stesse

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Non applicabile a ANPAL Servizi

Misure a protezione dell'lambiente e
relative analisi di impatto

4) Misure o attivita finalizzate a proteggere idetli elementi ed analisi costi-benefici ed altmalisi ed ipotesi
economiche usate nellambito delle stesse

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Non applicabile a ANPAL Servizi

Relazioni sull'attuazione della
legislazione

5) Relazioni sull'attuazione della legislazione @ntale

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Non applicabile a ANPAL Servizi

Stato della salute e della sicurezza
umana

6) Stato della salute e della sicurezza umana, @saga contaminazione della catena alimentardizioni
della vita umana, il paesaggio, i siti e gli editiinteresse culturale, per quanto influenzalaliastato degli
elementi dell'ambiente, attraverso tali elemergigdalsiasi fattore

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Non applicabile a ANPAL Servizi

Altri contenuti

Prevenzione della
Corruzione

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblig

Art. 10, c. 8, lett. a), d.Igs. n.

Piano triennale per la prevenzione de|

IPiano triennale per la prevenzione della corruzmella trasparenza e suoi allegati, oppure lemimtegrativq

Enti pubblici economici

43, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

corruzione e della trasparenza

. & prevenzione della corruzione individuate ai selef'articolo 1,comma 2-bis della legge n. 190 2@12, Annuale RPCT
33/2013 corruzione e della trasparenza
(MOG 231)
At 1,¢. 8, 1. n. 190/2012, Art. |Responsabile della prevenzione della Nominativo e recapito del Responsabile della preieere della corruzione e della trasparenza Tempuestiv RPCT
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ALLEGATO 2) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Funzione aziendale responsabile della pubblicaziore
dell'aggiornamento

Relazione del responsabile della

Relazione del responsabile della prevenzione delleuzione recante i risultati dell'attivita svolgantro il 15

Annuale

Art. 1, c. 14, 1. n. 190/2012 prevenzione della corruzione e della dicembre di ogni anno) (exart. 1, c. 14, L. n. 190/2012 RPCT
trasparenza
Art. 18, c. 5, d.Igs. n. 39/2013 Atti di accertantedelle violazioni Atti di accertamento delle viplani delle disposizioni di cui al d.Igs. n. 39120 Tempestivo RPCT
Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubbligo ) ] . o
. . oy o - Nome del Responsabile della prevenzione della zmme e della trasparenza/o del soggetto cui éepteta la
Enti pubblici economici Accesso civico "semplice"concernentg . _ . ) L N s P - e . .
S . Art. 5, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 / . . S richiesta di accesso civico, nonché modalita psefcizio di tale diritto, con indicazione dei neitigtelefonici e .
Societa partecipate ] dati, documenti e informazioni soggett Ga : o . . L - Tempestivo RPCT
R R R _|Art. 2, c. 9-bis, |. 241/90 B " . elle caselle di posta elettronica istituzionateome del titolare del potere sostitutivo, attivaliki casi di
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis| pubblicazione obbligatoria ; : L L . : L
ritardo 0 mancata risposta, con indicazione deipitictelefonici e delle caselle di posta elettoanistituzionale
co.3, d.lgs. n.33/2013
Societa in controllo pubblico Accesso civico "generalizzato*
Enti di diritto privato in controllo pubblidArt. 5, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 c_oncernente de_m e docun_]entl ul_tenqu N_qml Uffici .cor_npe.tenn cm_ e pres_gntata Iq r_|cmedt access_o civico, nonchg m.od_allt_a per l'eserdiztale Tempestivo RPCT
. . oy rispetto a quelli oggetto di pubblicaziofdritto, con indicazione dei recapiti telefonictlelle caselle di posta elettronica istituzionale
Enti pubblici economici : -
obbligatoria
Altri contenuti Accesso civico
Accesso civico "generalizzato”
Societa partecipate concernente dati e documenti relativi e L . . N s ' ) o o L
Enti di diritto privato di cui allart. 2-bis|Art. 5, . 2, d.Igs. n. 33/2013 |attivita di pubblico interesse, ulteriori N'oAml Uffici lcompeltentl cui & pres_t?ntata Iq r}chaedt accesso civico, nonchg mpdglltg per l'eserciztale Tempestivo Non applicabile in quanto ANPAIT Servizi € una Sekim controllo
; " - ) - |diritto, con indicazione dei recapiti telefonicdelle caselle di posta elettronica istituzionale pubblico
co0.3, d.lgs. n.33/2013 rispetto a quelli oggetto di obbligo di
pubblicazione
Societa in controllo pubblico
Enti di diritto prlve}to n coptrollo pubbllc?_inee guida Anac FOIA (del. . " . Elenco delle richieste di accessan indicazione dell’'oggetto e della data dellhigsta nonché del relativo esito
Societa partecipate Registro degli accessi L Semestrale RPCT
R . R . [1309/2016) con la data della decisione
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis|
co.3, d.lgs. 33/2013
Art. 53, c. 1 bis, d.lgs. 82/2005 . . . Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e detdative banche dati in possesso delle amminisingzila
dificato dallart, 43 del d.lgs |C22/090 dei dati, metadati e defle |\, he tramite link al Repertorio naalerdei dati territoriali dt.gov.it), al togo dei dati Tempesti R bile per la Transizione al &t
Societa, interamente partecipate da d Rppdificato dall'art. el dlgs, - che dati pubblicare anche  tramite link al Repertorio _naae. ei dati territorial (vyww.rn .gov.i )_,_a go dei dati empestivo esponsabile per la Transizione al &lgi
pubblici o con prevalente capitale 179/16 della PA e delle banche dati www.dati.gov.it étép://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGI
Accessibilita e Catalogo dg pubblico inserite nel conto economicp
Altri contenuti dati, metadati e banche consolidato della pubblica
dati amministrazione, come individuate
dall'lstituto nazionale di statistica " S . . N . P . ) o
(ISTAT) Art. 53, c. 1, bis, d.Igs. 82/2005 Regolamenti Regolar_n_entl che dlsmpllnanp I'esercizio della f@cdi accesso telematico e il riutilizzo dei déditi salvi i dati Annuale Responsabile per la Transizione al Digitale
presenti in Anagrafe tributaria
Dati ulteriori
Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubbliqo (NB: nel caso di pubblicazione di dati
. . . o Enti pubblici economici Art. 7-bis, c. 3, d.Igs. n. 33/201phon previsti da norme di legge si deveDati, informazioni e documenti ulteriori che soéieid enti non hanno l'obbligo di pubblicare asseella ’ '
Altri contenuti Dati ulteriori Tutte le strutture aziendali

Societa partecipate
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis|
co.3, d.lgs. n.33/2013

Art. 1, c. 9, lett. f), I. n. 190/201

Procedere alla anonimizzazione dei datiormativa vigente e che non sono riconducibili afé&osezioni indicate

personali eventualmente presenti, in
di quanto disposto dall'art. 4, c. 3, del
d.lgs. n. 33/2013)
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