
  

 

DISTRIBUZIONE IN FORMA AGGREGATA DEI PREMI CONSEGUITI DAL PERSONALE 
DIRIGENTE E NON 

Periodo 

PERSONALE DIRIGENTE PERSONALE NON DIRIGENTE 

Premio <= 
7000 

Premio 
>7000 

<=8000 

Premio <= 
400 

Premio 
>400  <=800 

Premio 
>800  <=1000 

Premio 
>1000 

ANNO 2016 100%   5% 17% 6% 72% 

ANNO 2017   100% 17% 7% 8% 68% 

ANNO 2018 4% 96% 2% 0% 0% 98% 
  

Responsabile dei dati e dell'aggiornamento: 

Funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacali 

 

Ultimo aggiornamento: 

22 maggio 2020 


