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Unità Organizzativa
Tutela 

Maternità
Malattia

Permessi non 
retribuiti

Permessi 
retribuiti

Permessi 
sindacali

Totale Ore 
Assenza

Ore Lavorabili
Percentuale 
assenza

AREA IMMIGRAZIONE 422,75 100,80 183,72 12,97 720,23 13.223,98 5,45
AREA INCLUSIONE SOCIALE E LAVORATIVA 119,92 6,08 149,17 41,73 316,90 3.672,00 8,63
AREA OCCUPAZIONE E SVILUPPO ECONOMICO 73,58 833,58 4,17 228,40 18,20 1.157,93 25.914,30 4,47
AREA TRANSIZIONE SCUOLA‐LAVORO 106,18 608,77 1,80 167,60 48,22 932,57 20.316,45 4,59
AREA WELFARE TO WORK 499,50 1.438,47 128,65 843,38 93,15 3.003,15 34.449,87 8,72
INTERVENTI TRASVERSALI 92,02 1.232,18 44,17 736,03 32,63 2.137,03 24.064,25 8,88
AREE INTERVENTO 771,28 4.655,67 285,67 2.308,30 246,90 8.267,82 121.640,85 6,80
MACROAREA TERRITORIALE CENTRO ADRIATICA 54,25 7,75 2,43 64,43 2.444,95 2,64
MACROAREA TERRITORIALE CENTRO TIRRENICA 31,00 0,38 67,00 0,83 99,22 1.628,95 6,09
MACROAREA TERRITORIALE NORD 383,25 108,00 447,50 85,63 3,98 1.028,37 4.544,95 22,63
MACROAREA TERRITORIALE SICULA 406,50 306,72 1,73 714,95 1.960,15 36,47
MACROAREA TERRITORIALE SUD ADRIATICA 43,50 43,50 1.914,28 2,27
MACROAREA TERRITORIALE SUD IONICA 61,75 108,00 0,98 170,73 2.444,95 6,98
MACROAREE 383,25 705,00 754,60 268,38 9,97 2.121,20 14.938,23 14,20
COORDINATORE DI GESTIONE 0,00 404,95 0,00
STAFF AFFARI GENERALI 0,00 816,00 0,00
STAFF AFFARI LEGALI E SOCIETARI 131,25 108,00 9,98 56,50 305,73 2.444,95 12,50
STAFF AMMINISTRAZIONE E FINANZA 358,57 113,00 1,87 473,43 4.076,95 11,61
STAFF APPROVIGIONAMENTI, LOGISTICA E PATR. 108,80 668,25 249,12 5,60 2,77 1.034,53 6.085,30 17,00
STAFF COMUNICAZIONE 5,00 442,02 459,70 110,22 17,40 1.034,33 8.629,25 11,99
STAFF CONTROLLO DI GESTIONE 70,80 747,67 76,30 75,18 969,95 10.835,03 8,95
STAFF DIVISIONE INNOVAZIONE DELLE TECNOL 453,50 101,88 11,57 566,95 5.705,90 9,94
STAFF MONITORAGGIO E VALUTAZIONE 36,00 23,05 13,08 72,13 2.448,00 2,95
STAFF PARTNERSHIP E RELAZIONI INTERNAZIO 15,50 6,20 21,70 816,00 2,66
STAFF RISORSE UMANE 704,70 921,83 460,28 97,00 15,13 2.198,95 14.849,85 14,81
STAFF SEGRETERIA ALTA DIREZIONE 13,75 2,00 15,75 2.047,30 0,77
STAFF STUDI E ANALISI STATISTICA 79,75 11,17 190,78 9,63 291,33 4.250,85 6,85
STAFF SISTEMI INFORMATIVI 68,35 182,75 131,25 3,00 385,35 4.484,55 8,59
STAFF 1.088,90 4.027,58 1.190,25 905,58 157,83 7.370,15 67.894,88 10,86
Totali 2.243,43 9.388,25 2.230,52 3.482,27 414,70 17.759,17 204.473,97 8,69

Tasso di assenza = ore di assenza non programmata/ore lavorabili
Le ore di assenza non programmata, sono calcolate come somma delle ore di assenza effettuate dai dipendenti a tempo indeterminato e determinato per malattia, 
gravidanza e post partum, permessi retribuiti e non e permessi sindacali
Le ore lavorabili, sono calcolate come differenza tra le ore teoriche e le ore di assenza cd. programmata per ferie e festività

Tassi di assenza del personale  1° trimestre 2016


