
 

  

DISTRIBUZIONE IN FORMA AGGREGATA DEI PREMI CONSEGUITI DAL PERSONALE DIRIGENTE E NON 

Periodo 

PERSONALE DIRIGENTE PERSONALE NON DIRIGENTE 

Premio  

<= 7000 

Premio  

> 7000  

<= 8000 

Premio  

<= 400 

Premio  

> 400  

<= 800 

Premio  

> 800  

<= 1000 

Premio  

> 1000 

ANNO 2013 23% 77% 7% 51 29% 12% 

ANNO 2014 21% 79% 5% 52% 31% 12% 

ANNO 2015 55% 45% 20% 19% 18% 43% 
  
 
  
 
 Responsabile dei dati e dell'aggiornamento: 
Staff Risorse Umane 
 
Ultimo aggiornamento: 
5 ottobre 2016 
�


