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FAQ relative alla procedura di gara negoziata relativa a servizi di consulenza a supporto della funzione “Responsabile della protezione dei dati personali” 

(Smart CIG: ZAB23686F2) 

QUESITI PERVENUTI RISPOSTE 

1) Si richiede di chiarire se il riferimento contenuto nell’art.11 del Disciplinare di 

gara relativo alla predisposizione di un’offerta tecnica contenuta in massimo 20 

cartelle debba intendersi relativo al numero di pagine massimo previsto (venti); 

1) La risposta è affermativa; 

2) Si richiede di specificare quale sia la fonte di finanziamento dell’importo 

impegnato per l’esecuzione del servizio di cui trattasi, ovvero se trattasi di fondi 

propri oppure provenienti da stanziamenti dei fondi strutturali europei; 

2) Si specifica che si tratta di fondi propri (contributi per 

spese di funzionamento e gestione della Società); 

 

3) Si richiede di confermare se è ammissibile la presentazione di un’offerta da parte 

di un Costituendo RTI tra un concorrente invitato ed un concorrente non invitato 

alla procedura, appartenente al medesimo network. Si richiede di confermare se 

una qualsiasi delle suddette imprese possa liberamente assumere il ruolo di 

mandataria o mandante (non essendo tale ruolo riservato esclusivamente 

riservato al soggetto invitato);  

3) In caso di costituendo RTI il soggetto invitato ne deve fare 

parte, potendo assumere indifferentemente il ruolo di 

mandante o quello di mandatario. L’importante è che nel 

Costituendo RTI sia presente soggetto in possesso di 

iscrizione all’Elenco di cui al Decreto Legislativo n. 39/2010; 

4) Si richiede di confermare che-in caso di partecipazione di un Costituendo RTI, il 

requisito di idoneità professionale relativo al possesso di iscrizione all’albo 

speciale delle società di revisione tenuto dalla CONSOB è soddisfatto qualora in 

possesso del Costituendo RTI nel suo complesso, ovvero da una qualsiasi delle 

imprese che compongono il Costituendo RTI; 

4) Si rinvia alla risposta precedente; 

5) Si chiede di specificare se il perimetro delle Attività progettuali è ANPAL Servizi 

S.p.A oppure se include eventuali società partecipate. In tal caso, si chiede di 

indicare tali Società; 

5) Si precisa che il perimetro delle attività progettuali è ANPAL 

Servizi S.p.A; 

6) Si chiede di fornire Indicazione del luogo/sede in cui saranno svolte le interviste 

con i Dirigenti/ Quadri per l’esecuzione delle attività di assessment (Roma o altre 

località); 

6) La sede delle interviste coincide con la sede legale della 

Stazione Appaltante in Roma; 

7) Si chiede di confermare che gli onorari indicati nell’offerta economica devono 

essere comprensivi delle spese vive relative allo svolgimento delle attività 

progettuali; 

7) Si conferma che gli onorari indicati nell’offerta economica 

devono essere comprensivi delle spese vive relative allo 

svolgimento delle attività progettuali; 
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QUESITI PERVENUTI RISPOSTE 

8) Si chiede di specificare se la Società dispone di un set documentale privacy ai 

sensi del decreto legislativo 196/2003. In caso positivo, si chiede di specificare la 

documentazione esistente; 

8) La Società dispone di informative su consensi e ha 

provveduto alla nomina di Responsabile del Trattamento, 

Responsabile Esterni del Trattamento, Incaricati al 

trattamento ed Amministratori di Sistema, Responsabile 

della Sicurezza informatica. Esistono Linee Guida contenenti 

istruzioni operative, un Organigramma “Privacy” un 

Documento programmatico sulla Sicurezza; 

9) Si chiede di specificare il numero e la tipologia dei sistemi informatici di ANPAL 

Servizi S.p.A, a supporto dei processi potenzialmente rilevanti ai fini privacy; 

9) Presso ANPAL Servizi S.p.A sono presenti diversi sistemi: 

SAP (a titolo esemplificativo e non esaustivo: 

Amministrazione del Personale, Gestione delle trasferte, 

Gestione dei Time Sheet, Gestione degli ordini e delle 

richieste di acquisto, Gestione logistica, Sistema di 

contabilità ordinaria e fornitori); 

altri sistemi per “rilevazione delle presenze”, “gestione del 

protocollo in entrata/uscita”; “Sistemi di Gestione di 

Progetti/Programmi per Politiche Attive del Lavoro”; 

10) Si chiede di dettagliare il numero e la tipologia dei processi di ANPAL Servizi S.p.A 

gestiti esternamente da un outsourcer. 

10) Presso ANPAL Servizi S.p.A sono gestiti tramite outsourcer le 

seguenti attività: elaborazione dei cedolini, gestione dei 

buoni pasto, gestione brokeraggio assicurativo e polizze 

assicurative, gestione posta elettronica aziendale e posta 

elettronica certificata, servizi “in cloud” di condivisione spazi 

di lavoro, sistema di intranet aziendale, comunicazioni 

obbligatorie, conservazione sostitutiva di fatture passive.  

 

 


