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I beneficiari di RdC che hanno trovato lavoro al 10 febbraio del 20201 

• Alla data del 10 febbraio 2019, i Beneficiari del RdC che hanno avuto un rapporto di lavoro dopo 

l’approvazione della domanda sono 39.760, circa 11 mila in più rispetto al 10 dicembre 2019 (+ 

38,2%). 

 

• Il 7,2% dei Beneficiari è stato assunto “entro 30 giorni” dall’accoglimento della domanda, il 18,0% 

“tra 31 e 90 giorni”, il 28,7% “tra 91 e 180 giorni”, il 46,2% “oltre 181 giorni. 

 

• Il 67,4% dei Beneficiari rientrati nel mercato del lavoro ha un’età inferiore ai 45 anni. 

 

• Il 65,2% dei Beneficiari ha trovato un’occupazione a tempo determinato, il 19,7% a tempo 

indeterminato, il 3,9% in apprendistato.  
 

 

 

 

I beneficiari di RdC convocati dai CPI al 31 gennaio 2020 

Alla data del 31 gennaio 2020: 

• I beneficiari tenuti a recarsi ai Centri per l’impiego per il RdC sono 908.198. 

• I beneficiari convocati entro lo stesso termine al primo appuntamento sono stati 529.290, pari al 

58% della platea. 

• I “presenti” alla prima convocazione sono stati 396.297, pari al 75% dei convocati. 

Nel corso del primo appuntamento i navigator hanno esaminato la situazione dei beneficiari che si sono 

presentati. In questa sede: 

• sono stati esonerati 58.030 beneficiari (15%); 

• sono stati rinviati ai Comuni per il Patto per l’inclusione12.054 beneficiari; 

• sono stati segnalati all’Inps 18.476 beneficiari, perché risultati non in possesso dei requisiti 

necessari ad aver diritto al reddito di cittadinanza.   

• Complessivamente sono stati sottoscritti 262.738 Patti di Servizio per RdC, pari al 66% dei presenti 

alla prima convocazione. 

 

I beneficiari convocati per un secondo appuntamento successivamente alla sottoscrizione del PdSRdC 

sono stati 87.113, pari al 33% di coloro che hanno sottoscritto un Patto di Servizio per RdC. 
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Le attività dei navigator  

Dal 1° settembre al 31 dicembre 2019 il lavoro dei navigatori è stato principalmente di supporto agli 

operatori dei CPI nelle fasi di  

• “Accoglienza”; 

• “Presa in carico” (per la stipula del patto di servizio); 

• Supporto all’avvio di piani personalizzati di accompagnamento al lavoro correlati ai Patti per il 

Lavoro” . 

 

Nel dettaglio i navigator hanno supportato gli operatori dei CPI: 

• nell’accoglienza di 372.855 beneficiari di RdC, di cui 125.641 nel mese di dicembre; 

• nella presa in carico” di 151.697 beneficiari del RdC, di cui 59.867 nel mese di dicembre (+2% 

rispetto a novembre). 

 

• Nelle regioni dove operano in assistenza diretta, i navigator seguono a supporto dei CPI 21.818 

piani personalizzati di accompagnamento al lavoro correlati ai patti per il lavoro, di cui 8.064 nel 

mese di dicembre (+ 18 % rispetto a novembre). 

• Hanno offerto ai beneficiari RdC presi in carico nei piani personalizzati 9.534 vacancies e/o 

opportunità formative/orientative, di cui 2.578 nel mese di dicembre.  

• Per la rilevazione dei fabbisogni di professionalità delle imprese e per la promozione delle 

opportunità, sono stati effettuati 319 interventi presso le aziende, di cui 176 nel mese di dicembre.  

 

 

  



Tabella 1. Beneficiari del RdC che hanno avuto un rapporto di lavoro successivo all’approvazione della domanda per Regione 

sede di lavoro e genere (v.a. e %). Estrazione al 10/02/2020 

Regione sede di lavoro 
Valori assoluti 

 

Comp.% 

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale 

ABRUZZO 576 425 1.001 57,5% 42,5% 100,0% 

BASILICATA 376 245 621 60,5% 39,5% 100,0% 

CALABRIA 1.396 1.095 2.491 56,0% 44,0% 100,0% 

CAMPANIA 2.918 1.707 4.625 63,1% 36,9% 100,0% 

EMILIA ROMAGNA 1.566 1.270 2.836 55,2% 44,8% 100,0% 

FRIULI VENEZIA GIULIA 369 273 642 57,5% 42,5% 100,0% 

LAZIO 1.733 1.457 3.190 54,3% 45,7% 100,0% 

LIGURIA 450 371 821 54,8% 45,2% 100,0% 

LOMBARDIA 2.356 1.651 4.007 58,8% 41,2% 100,0% 

MARCHE 597 471 1.068 55,9% 44,1% 100,0% 

MOLISE 114 78 192 59,4% 40,6% 100,0% 

PIEMONTE 1.189 1.123 2.312 51,4% 48,6% 100,0% 

PUGLIA 2.653 1.654 4.307 61,6% 38,4% 100,0% 

SARDEGNA 963 810 1.773 54,3% 45,7% 100,0% 

SICILIA 3.239 1.594 4.833 67,0% 33,0% 100,0% 

TOSCANA 1.128 944 2.072 54,4% 45,6% 100,0% 

Prov. Aut. BOLZANO 90 48 138 65,2% 34,8% 100,0% 

Prov. Aut. TRENTO 208 179 387 53,7% 46,3% 100,0% 

UMBRIA 255 197 452 56,4% 43,6% 100,0% 

VALLE D'AOSTA 76 47 123 61,8% 38,2% 100,0% 

VENETO 965 749 1.714 56,3% 43,7% 100,0% 

Totale*  23.368 16.392 39.760 58,8% 41,2% 100,0% 

*Il totale è comprensivo degli individui con sede di lavoro estera o N.d. 

Fonte: elaborazioni Direzione Studi e Ricerche di ANPAL Servizi su dati Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema 

Informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie 
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Tabella 2. Beneficiari del RdC che hanno avuto un rapporto di lavoro successivo all’approvazione della domanda per genere 

e tempo intercorso (in giorni) dalla presentazione della stessa e l'inizio del rapporto di lavoro (v.a. e %). Estrazione al 

10/02/2020 

Tempo intercorso (in giorni) dalla 

presentazione della domanda e l'inizio 

del rapporto di lavoro 

Valori assoluti 

 

Comp. %  

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale 

Entro 30 giorni 1.678 1.192 2.870 7,2% 7,3% 7,2% 

Tra 31 e 90 giorni 4.238 2.901 7.139 18,1% 17,7% 18,0% 

Tra 91 e 180 giorni 6.576 4.823 11.399 28,1% 29,4% 28,7% 

Oltre 181 giorni 10.876 7.476 18.352 46,5% 45,6% 46,2% 

Totale  23.368 16.392 39.760 100,0% 100,0% 100,0% 

Fonte: elaborazioni Direzione Studi e Ricerche di ANPAL Servizi su dati Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema 

Informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie 

Tabella 2. Beneficiari del RdC che hanno avuto un rapporto di lavoro successivo alla domanda per classe di età e genere (v.a. 

e %). Estrazione al 10/02/2020 

Classe d'età 
Valori assoluti  Comp. %  

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale 

Fino a 24 4.110 3.120 7.230 17,6% 19,0% 18,2% 

Da 25 a 34 5.581 4.307 9.888 23,9% 26,3% 24,9% 

Da 35 a 44 5.619 4.030 9.649 24,0% 24,6% 24,3% 

Da 45 a 54 5.029 3.364 8.393 21,5% 20,5% 21,1% 

Da 55 a 64 2.728 1.452 4.180 11,7% 8,9% 10,5% 

65 ed oltre 301 119 420 1,3% 0,7% 1,1% 

Totale  23.368 16.392 39.760 100,0% 100,0% 100,0% 

Fonte: elaborazioni Direzione Studi e Ricerche di ANPAL Servizi su dati Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema 

Informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie 

Tabella 3. Beneficiari del RdC che hanno avuto un rapporto di lavoro successivo alla domanda per tipologia di contratto e 

genere. Estrazione al 10/02/2020 

Tipologia di contratto 
Valori assoluti  Comp.% 

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale 

Tempo Indeterminato 4.556 3.259 7.815 19,5% 19,9% 19,7% 

Tempo Determinato 15.784 10.155 25.939 67,5% 62,0% 65,2% 

Apprendistato 935 600 1.535 4,0% 3,7% 3,9% 

Contratti di Collaborazione 282 524 806 1,2% 3,2% 2,0% 

Altro 1.811 1.854 3.665 7,7% 11,3% 9,2% 

Totale  23.368 16.392 39.760 100,0% 100,0% 100,0% 

Fonte: elaborazioni Direzione Studi e Ricerche di ANPAL Servizi su dati Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Sistema 

Informativo Statistico delle Comunicazioni Obbligatorie 

 



Tabella 4. Stato di avanzamento del RdC presso i CpI al 31 Gennaio 2020 (v.a.) 

REGIONE 

Flusso dati Work 

Ready 

aggiornato al 

Numero 

Soggetti tenuti 

al PdSRdC 

Work Ready 

Convocati con 

appuntamento entro 

il 31/01/2020 

Presenti alla prima 

convocazione 
di cui Esonerati 

di cui Rinviati al 

Patto per 

l'inclusione 

di cui Numero 

soggetti a 

sanzione 

di cui PdSRdC 

sottoscritti 

Convocati 2° 

convocazione (post 

PdSRdC) 

Piemonte 31/12/2019 44.243 33.164 nd 3.256  nd   nd  21.221 1.551 

Valle d'Aosta* 13/01/2020 872 639 310 51  nd                             -   158 158 

Lombardia** 24/01/2020 61.292 18.366 13.712 2.542 122 609 14.733 2.319 

Trentino‐Alto Adige 31/01/2020 2.677 2.677 1.340 139 56                            -   424 424 

Veneto 30/01/2020 21.831 15.031 12.924 1.678 9 2.107 7.284 744 

Friuli‐Venezia Giulia 27/01/2020 7.532 7.144 5.658 735 259 277 2.416 1.325 

Liguria 29/01/2020 13.695 12.989 5.778 1.412 18                            -   4.012 2.029 

Emilia‐Romagna 27/01/2020 31.354 19.804 14.414 2.291 2.556 508 5.713 3.354 

Toscana 31/01/2020 16.293 16.072 13.638 1.585 68                            -   10.936 5.525 

Umbria 27/11/2019 7.372 6.168 5.322 913                            -   118 2.910 ‐ 

Marche 30/01/2020 15.487 12.083 9.549 1.326 35                            -   311 ‐ 

Lazio 03/02/2020 53.848 26.274 15.181 741 167 205 3.245 ‐ 

Abruzzo 28/01/2020 20.038 19.137 12.914 1.273 48 1.878 7.540 848 

Molise 28/01/2020 4.968 4.392 3.503 467 128 254 2.072 707 

Campania 30/01/2020 234.750 84.534 70.072 8.405 1.562 1.064 50.332 ‐ 

Puglia 27/01/2020 71.441 61.813 53.699 8.640 5                            -   31.378 ‐ 

Basilicata 04/02/2020 9.903 8.867 8.867 1.196 101 1.121 5.285 ‐ 

Calabria 29/01/2020 71.200 22676 20856 2.811 150 356 14.576 ‐ 

Sicilia 28/01/2020 180.515 126.641 109.819 15.755 5.582 9.033 68.129 68.129 

Sardegna 29/01/2020 38.887 30.819 18.741 2.814 1.188 946 10.063 ‐ 

Italia   908.198 529.290 396.297 58.030 12.054 18.476 262.738 87.113 

•         Nord 183.496 109.814 54.136 12.104 3.020 3.501 55.961 11.904 

•         Centro 93.000 60.597 43.690 4.565 270 323 17.402 5.525 

•         Sud e Isole 631.702 358.879 298.471 41.361 8.764 14.652 189.375 69.684 

 *Il dato fornito dalla Regione sui soggetti rinviati al PpI comprende l’intera platea dei soggetti rinviati ai servizi dei Comuni; pertanto non è possibile distinguere tra questi i convocati dal CpI. ** Il dato dei convocati e dei 

PdSRdC sottoscritti riguarda anche gli utenti che si sono presentati spontaneamente 

Fonte: Direzione Territori di ANPAL Servizi  


