
    

                                                                                                                             

 

 

 “New skills for new jobs: le nuove professioni 

nel mercato del lavoro” 
 

Verona, Job&Orienta, 28 novembre 2019 

Sala Vivaldi - (PalaExpo) 

10:30 – 13:30  
 

 

Obiettivo: fornire ai giovani informazioni su come l’impresa seleziona i candidati e sulle 

competenze maggiormente ricercate. 

Destinatari: studenti delle scuole secondarie di secondo grado 

Relatori: referenti Anpal Servizi, HR Coca-Cola HBC Italia, Fondazione Barilla, Federchimica, 

Assolavoro, PTSCLAS, Civicamente, Fondazione Consulenti per il Lavoro. 

Durata: 10.30 - 13.30 

 

Programma: 

 

� Saluti di benvenuto, contestualizzazione tema 

Cristina Venuleo 

Responsabile attività “Rapporti con le imprese” 

Anpal Servizi Spa 

 

� Identità digitale e soft skills nella selezione dei candidati nella Piattaforma “GoToJobs” 

Ines Lazzarini  

Amministratore delegato CivicaMente srl 

 

� Le professioni della sostenibilità alimentare 

Elena Cadel 

Ph.D, Ricercatrice - Area Educazione  

Barilla Center for Food and Nutrition. 

 

 



    

                                                                                                                             

 

� Quali competenze ricercano le imprese per il lavoro di domani? 
 

Matteo Butturi 

Unions and Industrial Relations Manager   

HR Coca-Cola HBC Italia 

 

Veronica Cremonesi 

Responsabile Education  

Federchimica 

 

Mauro Boati 

Responsabile dell’area Politiche Attive del Lavoro 

Assolavoro 

 

Enrico Limardo 

Direttore Fondazione Consulenti per il Lavoro 

 

 

� La risposta delle imprese al mismatch di professionalità e alla scarcity 

Marco De Gaetano 

Principal Area "HR service"  

PTSCLAS - Human Capital 

 

 

 

 

 


